
Informativa ai lavoratori addetti alla conduzione dei carrelli semoventi

Questo opuscolo informativo è di proprietà dell’ing. Danilo Gagliardi che se ne riserva tutti i diritti.

Non sostituisce in alcun modo la formazione dei lavoratori che viene svolta regolarmente ma vuole

conferire alle persone un senso di responsabilità e di appartenenza all’azienda e ricordargli che la

sicurezza non è un gioco o carta straccia ma un sistema cogente, strutturato e organizzato nei

dettagli.



‘’La formazione deve essere concepita come una vera e propria misura di prevenzione alla

sicurezza, svolgendo una funzione essenziale per il controllo dei rischi dei lavoratori’’

- INAIL -

Lavoratori non solo italiani ma che possono provenire da altri paesi, avere culture e lingua

differente dall’italiano, e di conseguenza come indicato nel D.Lgs 81/2008 (si tratta di una

delle maggiori differenze rispetto al D.Lgs 626/94), il Datore di Lavoro ne deve tenere conto

ed organizzare la relativa formazione che sia adeguata anche a questi lavoratori.
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Il D.Lgs 81/08 integrato –Edizione maggio 2017



La normativa in tema di salute e sicurezza sul lavoro non riguarda soltanto il D.Lgs 81/08 ma

una serie di decreti, direttive ed accordi che ne compongono la struttura complessiva:

D.M. 388/03: Pronto Soccorso Aziendale

Direttiva 2006/42/CE: Requisiti essenziali di sicurezza e salute pubblica dei macchinari

D.M. 10/03/1998: Normativa Antincendio

Accordo stato regioni

Accordo Stato Regioni 21 dicembre 2011 - Formazione dei Lavoratori

Accordo Stato Regioni 21 dicembre 2011 - Formazione dei Datori di Lavoro

Accordo Stato Regioni 22 febbraio 2012 - Attrezzature

Accordo Stato Regioni 25 luglio 2012 - Aggiornamenti

Accordo Stato Regioni 7 luglio 2016 - RSPP

Il D.Lgs 81/08 integrato –Edizione maggio 2017

http://www.scuolasicurezza.it/normative/dm_388_03.pdf
http://www.scuolasicurezza.it/normative/direttiva_2006_42_ce.pdf
http://www.scuolasicurezza.it/normative/dm_10_03_1998.pdf
http://www.scuolasicurezza.it/normative/stato_regioni_21_dicembre_2011_formazione_lavoratori.pdf
http://www.scuolasicurezza.it/normative/stato_regioni_21_dicembre_2011_formazione_datorilavoro.pdf
http://www.scuolasicurezza.it/normative/stato_regioni_22_febbraio_2012.pdf
http://www.scuolasicurezza.it/normative/stato_regioni_25_luglio_2012.pdf
http://www.scuolasicurezza.it/normative/stato_regioni_7_luglio_2016.pdf


La soluzione di utilizzare il carrello elevatore per la movimentazione dei carichi

all’interno delle realtà produttive consente di ottenere:

- rapidità

- comodità

- contenimento dei costi

Tuttavia l’estrema confidenza dovuta alla semplicità con cui è possibile utilizzarlo ha

contribuito al verificarsi di infortuni di anche rilevante gravità.

Da ciò la necessità di considerare sia i processi lavorativi che facciano uso di questi

mezzi sia la corretta formazione dei lavoratori addetti.

Guida all’utilizzo in sicurezza dei carrelli elevatori



Quali DPI utilizzare?

Scarpe antinfortunistica

Pettorina catarifrangente

Cuffie o otoprotettori, eventualmente, se in presenza di rumore

Guida all’utilizzo in sicurezza dei carrelli elevatori



Quali pericoli sul carrello elevatore?

Ribaltamento

Investimento di persone

Collisione con scaffalature

Batterie acide ed atmosfere esplosive

Tensione elettrica
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Quali divieti osservare?

Non utilizzare fiamme libere in prossimità delle zone di carica

batterie o nelle stazioni di rifornimento

Non superare il 10 km/h

Non transitare in presenza del cartello di divieto
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Fai buon uso di queste informazioni perché la cultura della sicurezza sul lavoro è il primo

passo verso una vita lavorativa (e privata) priva di problemi comuni.

L’azienda ti supporta ma sono i tuoi gesti ad essere alla base dei comportamenti sicuri da

adottare sul posto di lavoro.

Le responsabilità, ricorda, non sono soltanto dell’amministrazione ma anche, e

soprattutto, dei lavoratori!

Presta attenzione.

Ricorda che sei a lavoro e non a casa.
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